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Um die maximale Auslastung der Trocknungskapazitdten in Zuckerfabriken

1. Volie Auslastung der Trocknungskapazitdten —
eine volkswirtschaftliche Notwendigkeit

Prof. Dr. K. NEHRING [l] [2] hat ichrfach iiberzeugend
" nachgewiesen, in welch betrichtlichem Umfang die tech-
nische Griinfuttertrocknung zur ErschlieBung von Rescrven
fir das Wachstum der tierischen Produktion beitragen kann.

Ohne Zweifel hat die Zuckerindustrie der DDR in den letz-

ten Jahren in dieser Hinsicht vicl gelcistet. Allein von 1961
bis 1963 stieg die Trocknung von Griinfutter in den Zucker-
fabriken auf == 150 9.

Dieser positiven Entwicklung stelhit leider gegeniiber, daf
damit die tatsichlich vorhandenc IKapazitit der bisher ein-
gesetzten Trommeln bei 60 Trocknungstagen nur zu 34 9%,
ausgelastet wurden [3]. Sogar bei der Planung fiir 1963 war
nur eine Kapazititsauslastung von 449, vorgeselien. Das
steht in krassem Widerspruch zur Férderung der technischen
Trocknung durch Partei und Regierung. Es sei nur daran
erinnert, daB zur Durchfiihrung einer diesbeziiglichen TFest-
legung des VI. Parteitages der SED [4] fiir die Schaffung
neuer Trocknungskapazititen bis 1970 die Bereitstellung
mehrerer hundert Mill. DM vorgesehen ist.

Gleichzeitig werden aber die vorhandenen Kapazititen bei
weitem nicht ausgelastet. Das ist volkswirtschaftlich nicht
linger vertretbar, weil es eine ernste Verletzung der ¢kono-
mischen Gesetze des Sozialismus darstellt und letztlich die
Entwicklung der Produktivkrifte und die Steigerung der
landwirtschaftlichen Produktion hemmt. Die Forderung, alle
Reserven zur Steigerung der Produktion in der Landwirt-
schaft auszunutzen, ist gleichbedeutend mit der Forderung
nach der vollen Auslastung der vorhandenen Kapazititen fiir
die Griinfuttertrocknung in den Zuckerfabriken.

Die Bedeutung dieser IForderung driickt sich in zwei Zahlen
recht deutlich aus. Bei voller Auslastung der Trockentrom-
meln in den Zuckerfabriken bleiben gegeniiber der Silicrung
einer gleichen Menge Griinfutter etwa 1300 t verdauliclies
Rohprotein fiir die Tierernihrung mehr erhalten. Gegeniiber
der Heugewinnung mit Hilfe der Kaltbeliiftung macht die
Senkung der Néhrstolfverluste immerhin noch == 850 t ver-
dauliches Rohprotein aus. s ist leicht zu crrechnen, welche
Leistungen in der Vichzucht mit diesen Eiweilmengen mog-
lich sind.

2. Grinfuttertrocknung und Klassenbiindnis der
Arbeiter und Bauern

Fiir die Aufgaben der Arbeiterklasse und der volkseigenen
Industrie gegeniiber der sozialistischen Entwicklung der
Landwirtschaft gab der VI. Parteitag der SED die Richt-
schnur [3].

(Schiuf von Secite 119)

¢) Die Handschaltung erfordert einen hohen Bedienungs-
aufwand der Anlagen, wenn Fehler vermieden werden
sollen.

Wirtschaftlicher Elektroenergiceinsatz und wartungsarme

Beliiftung konnen durch die Verwendung einer Steuerein-

richtung erreicht werden.

Aufbau und TFunktion einer derartigen Stenereinrichtung
werden beschrieben.
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Mit Hilfe der Produktionsmittel, Giber die die Werktitigen
der Zuckerindustrie — als Teil der Arbeiterklasse — ver-
fiigen, sind sie unmittelbar mit der sozialistischen Landwirt-
schalt verbunden, kénnen also bei der Durchlihrung der
ideologischen, technischen und 6konomischen Umwilzun-
gen auf dem Lande mithelfen. Aus der allgemeinen Stellung
der Arbeiterklasse zur Klasse der Genossenschaftsbauern
leitet sich die spezielle Verantwortung der Werktitigen und
Leitungsorgane der Zuckerindustric fiir einc Reihe konkreter
ideologischer und technisch-organisatorischer Aufgaben fiir
die Griinfuttertrocknung ab, von denen bisher viele meinen,
das seien ausschlieBlich Aufgaben der staatlichen Landwirt-
schaftsorgane und der Landwirtschaftsbetriebe.

3. Das neve 6konomische System der Planung und
Leitung der Volkswirtschaft und die Griinfutter-
trocknung

Die Forderung nach Erhéhung der Initiative und Verant-
wortung der Zuckerfabriken fiir die Griinfuttertrocknung liegt
auch in den Erfordernissen und der Durchsetzung des neuen
tkonomischen Systems der Planung und Leitung der Volks-
wirtschaft begriindet. In der Richtlinie [5] ist die Verant-
wortung der Betriebe fiir die Ausnutzung aller materiellen
Ressourcen ausdriicklich betont. Es verstelit sich von selbst,
daB dazu als erstes die maximale Auslastung jeder volks-
wirtschaftlich wichtigen Produktionskapazitit gehiort. Die
verantwortlichen Leitungen der Zuckerindustrie sollten auch
eine andere Seite nicht {iberschen. In zunehmendem MaBe
wird der Gewinn als Mafstab fiir die Beurteilung der &ko-
nomischen Leistung der Betriehe und VVB herangezogen.
Der Gewinn wird als Finanzierungsquelle fir dic erweiterte
Reproduktion im Betrieb und Industriezweig und als Be-
zugsbasis fiir die Bildung des Pramienfonds in den VVB und
Betrieben dienen [5]. Ohne Zweifel kann die maximale Aus-
lastung der Trocknungskapazititen wesentlich dazu beitragen,
giinstige Betriebsergebnisse zu erzielen.

4. Einige Ursachen fir die geringe Auslastung der
Trocknungskapazitdten in den Zuckerfabriken

Die eigenverantwortliche Ernte und Anfuhr des Griinfutters
durch jeden einzelnen Landwirtschaftsbetrieb ist fir die -
Leiter dieser Betriebe keine leichte Aufgabe.

Die LPG im siidlichen Teil des Kreises Havelberg mufiten
zur zweischichticen Auslastung der Zuckerfabrik Genthin
z. B. taglich 30 Ak und mehr aufbieten, nicht zuletzt auch
wegen des hohen Handarbeitsaufwands bei der Zuckerfabrik
selbst. Hinzu kommt der zweischichtige Einsatz einer griofe-
ren Zahl von Traktoren und Anhingern bei schlechter Trans-
portraumauslastung und hohen Kosten. Das hatte zum Bei-
spiel in der LPG Wust zur Folge, dall an den Tagen der
Trocknung die anderen Feldarbeiten praktisch zum Erliegen
kamen, obwohl Heuernte, Pflege der Hackfriichte und andere

_ wichtige Feldarbeiten dréngten. Ist es nicht selbstverstindlich,

daB.viele LPG- und VEG-Kader vor solchen Schwierigkeiten
zuriickschrecken?

Diese technisch-organisatorischen Probleme sind eine ent-
scheidende Ursache fiir die schlechte Kapazitiitsauslastung
bei vielen Trocknungsbetrieben. Hinzu kommen die unge-
niigende Aufklirungsarbeit iiber Vorteile und Maglichkeiten
der HeiBlufttrocknung sowie iiber die Vernachlissigung einer
langfristigen Vorbereitung der Kampagnen in Form der
zweckgebundenen Anbauplanung.

Bei der Losung dieser Fragen gibt es leider oft sehr nebel-
hafte. Vorstellungen. Einer verlift sich auf den anderen,
miemand fiihlt sich verantwortlich. Viele Zuckerfabriken
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warten auf wirksame MaBnahmen der Kreislandwirtschafts-
riate, diese wiederum glauben ihre Pflicht zu erfiillen, wenn
sie die Landwirtschaftsbetriebe ,orientieren”, die aber er-
warten von den Zuckerfabriken, daBl sie Bedingungen schaf-
fen, die eine hohe Auslastung ihrer Kapazitaten bei hoher
Arbeitsproduktivitit und niedrigen Kosten gewihrleisten.

5. Eigeninitiative fiir Zuckerfabriken verboten?

Bekanntlich mufl immer jemand die lnitiative ergreifen und
den Kampf um die Durchsetzung des Neuen organisiercn.
Wo steht geschrieben, daBl die Leitungen der Zuckerfabriken
bei der Losung der hier interessierenden Iragen. nicht die
Initiative ergreifen diirfen, dafl sie warten miissen, bis sich
andere aufraffen?

Ganz im -Gegenteil. Es wurde schon begriindet, dal die
Werktatigen und Leitungen der Zuckerfabriken grofle poli-
tische und moralische Pflichten haben, aber nicht etwa un-
verbindlich und allgemein als politische These, sondern ganz
konkret zur Beseitigung aller Herimnisse und der Ursachen
fiir die in vielen Betrieben schlechte Kapazititsauslastung.
Dazu gilt es, die besten Erfahrungen bei der Organisation
der Griinfuttertrocknung auszuwerten und anzuwenden.

Wenn cs also verbreitet Unklarheiten iiber die vielen Vor-
teile und den Skonomischen Nutzen der Griinfuttertrocknung
gibt, sollten die Trocknungsbetriebe in ihrem Einzugsbereich
im Zusammenwirken mit anderen Institutionen eine plan-
miBige Aufklirungsarbeit organisieren (Vortriige, Funktio-

narberatungen, Teilnahme an Vorslandssitzungen, Brigade- -

und Belegschaftsversammlungen, Erfahrungsaustausche und
Konsultationen, Presseartikel und andere schriftliche Auflla-
rung). Wir konnen aus eigener Erfahrung berichten, daB
man damit unbedingt Erfolg hat. In Verbindung mit einer
derartigen Aufkldrungsarbeit lassen sich auch die Fragen
der Anbaulenkung und des Abschlusses von Trocknungs-
vertrigen leichter lgsen.

Sicher sind sich die meisten Direktoren -der Zuckerfabriken
iiber die Notwendigkeit entsprechend ausgestatteter Ernte-
und Transportbrigaden klar. Es gibt inzwischen auch genii-
gend gute Erfahrungen, wie man das unter den verschie-
densten Bedingungen bewerkstelligen kann. Es sei nur an
die Zuckerfabrik Anklain erinnert [6]. In jeder Zuckerfabrik
gibt es qualifizierte Okonomen und gute Organisatoren. Wo
bisher die Meinung, daf} die Bildung von Ernte- und Trans-
portbrigaden Sache der Landwirtschaftsbeiriebe oder der
Staatsorgane sei, dem Einsatz dieser Krifte als Hemmnis
im Wege stand, sollte man sich jetzt endlich dariiber klar
werden, daB die Verantwortung der Zuckerfabriken auch fiir
diese Fragen vom klassenméBigen und volkswirtschaftlichen
Standpunkt gesehen nicht geringer ist als die der sozia-
listischen Landwirtschaftsbetriebe.

Das trifft in noch groferem Mafle fiir den Arbeitsablauf bei
den Trocknungsbetrieben selbst zu. Wenn die jeweils trock-
nende LPG fiir die Griingutentladung und -beschickung so-
wie die Trockengutabnahme 4 bis 6 und noch mehr Ak je
Schicht stellen muf}, daon ist das fiir die Zuckerfabrik und
speziell fiir die Betriebsleitung zwar eine einfache und be-
queme Angelegenheit, aber deshalb noch lange nicht eine
den Interessen der Landwirtschaft und gesamten Volkswirt-
schaft dienende Losung. Es ist eine durchaus berechtigte For-
derung vieler LPG und VEG, daf fiir die Gestaltung dieser
Arbeitskrifte die Zuckerfabriken voll verantwortlich sein
miissen.

Die jetzt allgemein iibliche Regelung bedeutet auch, dafl eine
Steigerung der Arbeitsproduktivitit durch die Mechanisie-
rung dieser Arbeitsprozesse gehemmt wird. Auch in dieser
Hinsicht gibt es ausgezeichnete Erfahrungen. Im Trocken-
werk der Gemeinschaftseinrichtung Sandau z. B. ist die ge-
samte Griingutbeschickung vollstindig mechanisiert. Die not-
wendigen Arbeiten kénnen vom Schichtleiter ohne Vernach-
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lassigung seiner anderen Pflichten bewiltigt werden. Ein in
3000 Betriebsstunden mit bestem Erfolg erprobtes Stapel-
band, das Kernstiick der vollmechanisierten Griingutaufgabe,
kann unter Verwendung von Standardteilen in jeder Be-
triebswerkstatt gebaut werden [8]. Es wiire schr zu begriilen,
wenn méglichst viele Zuckerfabriken dieses Verfahren zur
Trocknungskampagne 1964 einfithren wiirden.

6. Verbindliche staatliche Regelungen notwendig

Fiir Volkswirtschaftsrat und Landwirtschaftsrat sollte die der-
zeitige Lage aber auch Veranlassung sein, fiir bestimmte
Fragen verbindliche staatliche Regelungen herbeizufiihren,
z. B. miilte die gesamte Kapazitat der eingesetzten Trocken-
trommmeln in Zuckerfabriken Bestandteil des Planes werden,
nicht aber nur 509,. Die Direktoren der Zuckerfabriken
miissen fiir die Erfiillung des Planteils ,,Griinfuttertrocknung*
einschlieBlich der ideologischen und technisch-organisato-
rischen Voraussetzung ebenso verantwortlich sein wie fiir die
Verarbeitung von Zuckerriiben. Das mufl auch den Einsatz
der Arbeitskrifte beim Trocknungsbetrieb, den Vertragsab-
schlufl, die Aufstellung von Ernte- und Transportbrigaden
usw. betreffen. Gleichzeitig wire die Verantwortung der Pro-
duktionsleitungen zu erhshen, insbesondere im Hinblick auf
eine exakte Planung und Abrechnung des zweckgebundenen
Futteranbaues, der Fiitterung usw. und der Verallgemeine-
rung der fortgeschrittensten Erfahrungen auf diesen Ge-
bieten. i

7. SchluBbemerkungen

Man kann mit Sicherheit sagen: wenn sofort von den’
Zuckerfabriken eine grofle Initiative zur Organisierung einer
breiten Aufklarungsarbeit und zur Durchfiihrung der er-
wihnten technisch-organisatorischen Maflnahmen entwickelt
wird, dann bringt die Kampagne 1964 einen grofien Auf/
schwung in der Auslastung der Kapazititen fir die Griin-
futtertrocknung und damit einen gewaltigen dkonomischen
Nutzen fiir die Volkswirtschaft.

Zur besseren Erfilllung und Erleichterung ihrer Aufgaben
sollten die Betriebsleitungen in Zusammenarbeit mit den
Kreislandwirtschaftsriten ehrenamtliche Fachgruppen ,,Griin-
futtertrocknung® bilden. In jedem Einzugsbereich gibt es
interessierte Landwirte, die sich fiir die aktive Mitarbeit
gewinnen lassen. Viele noch scheinbar Uninteressierte ent-
decken bei entsprechender Aufklirung ihr Herz fiir die
Trocknung.

Auch sollten die Direktoren der Zuckerfabriken ihre Forde-
rungen gegeniiber den Produktionsleitungen der Bezirks- und
Kreislandwirtschaftsrite mit gréBerem Nachdruck vertreten.
Das kann gewil} nicht schaden. Der umfassende Aufbau des
Sozialismus fordert von jedem, der dazu in der Lage ist,
alle seine Fahigkeiten und die thm zu Gebote stehenden
Mittel einzusetzen, um die Kapazititen der Griinfuttertrock-
nung 1964 restlos nutzbar zu machen.
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